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Palmira, Febrero de 2019
ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE UN MANTENIMIENTO ELE co

El suscrito Rector de la Institucién se permite elaborar el presente estudio para la contratar “Prestacién de Servicios
Profesional de un Eléctrico para Mantenimiento”. Teniendo en cuenta la naturaleza del servicio a contratar y la
evidencia de la necesidad que debe satisfacer la entidad, resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de
contratacién tendiente a cumplir con los objetivos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la
entidad, por consiguiente se debe adelantar el proceso de seleccién del contratista y la consecuente contratacién, para lo
cual se debe tener en cuenta lo consagrado en la Resolucién 6891/18 y Decreto 4791/08.
[ 1. ANALISIS DEL SECTOR: |
Atendiendo lo ordenado por SECOP para la elaboracion de los estudios del sector en materia de contratacion directa y la
Resolucion 6891/18, se establece el siguiente analisis del sector desde los aspectos legales, organizacionales, comerciales,
técnicos y andlisis del riesgo, dejandose claro que: "No serd necesario que la Institucién realice un estudio de la oferta y la
demanda del sector del servicio con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta".
L.1. APECTOS JURIDICOS Ley 115/94, Decreto 111/96, Ley 819/03, el Decreto 1075/15, la Ley 715/01, Decreto
4791/08, Resolucion 6891/18, cédigo civil colombiano y las demas Normas Complementarias y Reglamentarias para la
actividad contractual que se desarrolla a través de los recursos del respectivo Fondo de Servicios Educativos.
1.2. ANALISIS DEL COSTO: Con base en las especificaciones técnicas y demés caracteristicas de la contratacion a
realizar, el contador de la institucion educativa deberd efectuar un estudio de mercado que permita soportar el valor
estimado del contrato a celebrar teniendo en cuenta todas las variables utilizadas para determinar el presupuesto.
L3. ASPECTOS COMERCIALES, Y TECNICOS: Se debe especificar la forma de pago, el tiempo de entrega, la
validez de la oferta, la garantia en meses del producto requerido. En la forma de pago, debe precisarse si se hard o no
entrega de anticipo, pago anticipado, definir los porcentajes y determinar cémo se efectuardn los pagos al contratista
(pagos parciales, pago tunico, mensual, bimensual, entre otros).
L4. CRITERIOS DE SELEECION: Se realiza de acuerdo con el ofrecimiento més favorable para la institucion y los
fines que ella busca, esto debido a que la seleccién objetiva no es un principio obligatorio para la contratacién inferior a
20 salarios minimos legales mensuales vigentes de las instituciones educativas.
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Conforme la Ley 715/01 y Decreto 4791/08 y Resolucién 6891/18, teniendo en cuenta que las para la Institucion se
requiere el mantenimiento y reparaciones eléctricas por la utilizacién de las instalaciones durante las 3 jornadas.
2.1. Descripcion objeto, especificaciones e identificacién del contrato a celebrar

Mantenimiento de cajas de totalizadores que alimentan todo el colegio.

Ajustes de bornes y terminales de cajas de breaker.

Revisién y reparacion de tomas ubicados en el laboratorio.

Revision y adecuacién de neutros y puesta a tierra de salones talleres.

Fijacién de luminarias en talleres de salon.

Reparacion de luminarias de 2*32 en colegio.

Cambio y repotenciacion de luminarias en el laboratorios.

Instalacion de tomas para cdmaras de video.

Cambio de tablero eléctrico en el bloque C.

Instalacion de reflectores Led de 400W.

Cambio de reflectores de 400W fluorescentes a tecnologia Led.

Instalacion de reflectores Led de 150W.

Revision y cambio de interruptores en mal estado del colegio.

Instalacién de toma para video beam.

Cambio de toma corrientes en mal estado (colegio general).

Cambio de lamparas de 32W a tecnologia Led en el colegio.

Cambio de posicién de tablero general que alimenta el colegio.

Revision de luminarias en biblioteca.

Reparacion y cambio de luminarias a tecnologia Led en biblioteca.

Revision de cableado general en biblioteca.

Cambio de cableado eléctrico en biblioteca.

Mantenimiento preventivo y correctivo para eléctrica

2.2. Objeto: El presente Estudio Previos es contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS DE UN ELECTRICO”.
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2.3. El objeto contractual se enmarca dentro del s:gulente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Servicio de mantenimiento y reparacion de equipos

7315 731521 73152108
eléctricos

2.4. Plan Anual de Adquisiciones: El proyecto objeto del presente estudio se encuentra incluido en el PAA:

Fila | CODIGO Modalidad contractual NOMBRE DEL PROYECTO
5 73152108 Guia de Contratacién (Resolucion6891/2018) Prestacion de Servicios de Profesionales
Decreto 4791/2008 Eléctricos

2.5. Valor y Forma de Pago: Para efectos legales este contrato tiene un valor de Trece millones de pesos ($13000.000)
IVA incluido. Que la Institucién pagard al CONTRATISTA en actas parciales una vez radicada la cuenta de cobro previo

visto bueno del Supervisor.
2.6. Plazo de Ejecucién: El Presente proyecto tiene un plazo de ejecucion serd hasta el 15 de diciembre de 2019, a partir
de la suscripcion del acta inicio de acuerdo con lo estipulado en el contrato.

2.7. Imputacién Presupuestal:

correspondiente y a la programacion anual de caja (PAC).
2.8. Lugar de ejecucién: La prestacién del servicio serd en la Institucién Educativa Cardenas Centro ubicada en la

Carrera 28 No. 36-29.

2 9. Constituyen las principales obligaciones para el CONTRATISTA:
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Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.

Aunar esfuerzos para el objeto del contrato en las condiciones establecidas en los estudios previos y propuesta.

Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto pactado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparta por parte del supervisor del contrato.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algiin hecho.

Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si a ello hubiera lugar.

Mantener actualizado su domicilio por la vigencia del contrato y presentarse en la institucion segin se requiera.

Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los asuntos sometidos a su conocimiento.
bligaciones de la institucién:

Tramitar las apropiaciones presupuestales para solventar las obligaciones en consecuencia del contrato.

Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor.

Verificar la afiliacién, pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de seguridad social integral.

Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes.

Elaborar los informes de ejecucion si se solicitan y las actas a que haya lugar.

Elaborar la certificacién del cumplimiento y/o recibo a satisfaccién del objeto contractual, para el pago.

Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato.

10 Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.
11. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

El valor que genere los servicios requeridos, se imputaran al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 07 de fecha 25/02/2019 rubro presupuestal Mantenimiento por valor de $13°000.000,
expedido por Tesoreria, correspondiente a la presente vigencia fiscal. No obstante, lo anterior, la entrega de la suma a que
la institucion queda obligado en virtud de este contrato se subordina a la apropiacién y disponibilidad presupuestal

[ 2

MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.,

Resolucion 6891/18 Guia Contractual para las Instituciones Educativas del Municipio de Palmira en aplicacién a la
contratacién inferior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes de los recursos de los Fondos de Servicios

Educativos™ y el Decreto 4791/08.
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[3. REQUISITOS MINIMOS |
a) Fotocopia de la cédula ampliada al 150 % .
b) Fotocopia del RUT.
c) Certificado de antecedentes vigentes disciplinarios, fiscales y judiciales (Procuraduria, Contraloria Policia).
f) Copia del certificado de afiliacién y pago de seguridad social (salud, pensién y ARL como independiente o empleador)
que corresponda con la ejecucion del contrato, siempre y cuando aplique de conformidad con la normatividad vigente.
h) Hoja de vida tinica o juridica.
i) Copia de documentos que acrediten perfil, académico e idoneidad (diplomas o certificados de capacitacién y laboral).
i) Copia tarjeta profesional que acredite la profesio ia vig edi i i

Con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién

de seleccion adoptada para la presente contratacion, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacion, su
tipificacion, estimacion y asignacién. a. El Contratista debera avisar a la Entidad dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucion del contrato
© que puedan poner en peligro los intereses legitimos de la Entidad. De hacer caso omiso a esta obligacién deberd
responder por los dafios y perjuicios que se causen a la Entidad como consecuencia. b. El Contratista deberd asumir los
riesgos que se presenten en la demora o falta de pago por parte de la Entidad por la no presentacion de los informes de
actividades y demas documentos requeridos en forma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto y a las obl igaciones.

El Contratista deberd asumir los riesgos por enfermedad profesional o accidentes, durante o con ocasién de la ejecucion
del contrato de conformidad con el Decreto 723/13. Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato los
riesgos que se consideran previsibles son los de incumplimiento de las obligaciones contractuales y calidad de los
productos a entrega arte del contratista, los cuales asume el contratista y para gara

===

¥" Incumplimiento del contrato por parte del contratista.

¥" Demora o no ejecucion por parte del contratista de las obligaciones estipuladas en el contrato.
Asignacion:
El contratista tendra la absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas las actividades necesarias para el total y cabal
ejecucion del objeto contractual; considerando todos los aspectos técnicos, econdmico, financieros, y del mercado para
evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos que afecten el cabal ejecucién del contrato y la
permanencia de la ecuacién contractual durante toda la vigencia del contrato, y en tal evento, serdn de su cargo y
responsabilidad los costos que esto conlleve, con excepcidn de situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito y en todas
aquellas donde el contratista demuestre que no tuvo responsabilidad.

| 6. SUPERVISON DEL CONTRATO |
La supervision del presente contrato estard a cargo de Rectoria.
| 7. PUBLICACION DEL CONTRATO. 2

De conformidad con lo dispuesto en la Resolucién 6891/18 para la actividad contractual que se desarrolla a través de los
recursos del respectivo Fondo de Servicios Educativos, la publicacion de este contrato se realizara en la pagina de la
institucion educativa, en defecto en cartelera institucional y posteriormente en el SECOP.

PRESUPUESTOS OFICIAL
“PRESTACION DE SERVICIO PROFESIONAL DE UN ELECTRICO PARA MANTENIMIENTO”
Detalle Unidad | Cantidad Termino ejecucion Valor total
MANTENIMIENTO 1 Global 15/12/2019 $137000.000
Mantenimiento Eléctrico TOTAL $13°000.000

Trece millones de
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AVISO DE LA CONVOCATORIA

NOMBRE ENTIDAD: Institucién Educativa Cardenas Centro
DIRECCION: Carrera 28 # 36-29 Barrio Santa Rita
CORREOQ ELECTRONICO: tesoreria@cardenascentro.edu.co
TELEFONO: 2873333

MODALIDAD: Régimen Especial

PLAZO: 10 meses

FECHA LIMITE: Viernes, |1 de marzo de 2019, 5 pm
LUGAR: Tesoreria

FORMA: Fisico

VALOR: $13°000.000

DISPONIBILIDAD: 07

CONSULTA DOCUMENTOS: Tesoreria.

OBJETO: Mantenimiento preventivo y correctivo para eléctrica

Mantenimiento de cajas de totalizadores que alimentan todo el colegio.

Ajustes de bornes y terminales de cajas de breaker.

Revisién y reparacién de tomas ubicados en el laboratorio.

Revisién y adecuacién de neutros y puesta a tierra de salones talleres.

Fijacion de luminarias en talleres de salon.

Reparacion de luminarias de 2*32 en colegio.

Cambio y repotenciacién de luminarias en el laboratorios.

Instalacion de tomas para cdmaras de video.

Cambio de tablero eléctrico en el bloque C.

Instalacién de reflectores Led de 400W.

Cambio de reflectores de 400W fluorescentes a tecnologia Led.

Instalacion de reflectores Led de 150W.

Revisién y cambio de interruptores en mal estado del colegio.

Instalacion de toma para video beam.

Cambio de toma corrientes en mal estado (colegio general).

Cambio de ldmparas de 32W a tecnologia Led en el colegio.

Cambio de posicién de tablero general que alimenta el colegio.

Revision de luminarias en biblioteca.

Reparacion y cambio de luminarias a tecnologia Led en biblioteca.

Revisién de cableado general en biblioteca.

Cambio de cableado eléctrico en biblioteca.

ENUMERACI DES ION DE LAS CONDICIONES:

1. Podrén participar personas naturales, juridicas, consorcios, uniones temporales, consideradas legalmente capaces en
las disposiciones vigentes, que no tengan incompatibilidades o inhabilidades.

2. Las propuesta se eliminaran sin que haya lugar a su evaluacién, en cualquiera de los siguientes casos:

a. Cuando el proponente este incurso en alguna de las prohibiciones, causales de inhabilidad o incompatibilidad.

b. No se aceptaran propuestas que por cualquier causa lleguen con posterioridad a la fecha y hora limite sefialada en el
presente proceso para su entrega, asi como aquellas propuestas que sean enviadas a través de correo o cualquier otro
medio telemético, o radicadas en sitios diferentes al sefialado para su entrega.

c. Cuando la entidad establezca que la informacién o realidad o cuando el contratista haya tratado de interferir o
influenciar indebidamente en la evaluacion de las propuestas o en la adjudicacién del contrato.

d. Cuando se presenten varias ofertas por parte del mismo proponente (por si o por interpuesta persona) o cuando el
proponente tenga interés en otra persona juridica que también se presente al proceso.

e. Cuando el proponente no anexe a la oferta los documentos que se solicitan.

f. Cuando el proponente una vez requerido por la entidad, no allegue los documentos, las aclaraciones y/o explicaciones
solicitadas por esta; cuando no cumpla con lo solicitado en dicho requerimiento y cuando allegue la respuesta a los
requerimientos fuera del plazo que se le fije para ello, impidiendo evaluar con precision los términos de la oferta.

g Cuando existiere incumplimiento de los requisitos habilitantes (los aspectos juridicos, financieros y experiencia).

h. Cuando se encuentre en mora en el pago de aportes del sistema integral de seguridad social y parafiscales.
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i. Cuando el valor de la propuesta sea superior al presupuesto oficial asignado al presente proceso de seleccion.

J. Cuando no presente autorizacién del érgano social competente, en el exento de que el representante legal de la
persona juridica requiera de la misma para presentar oferta y suscribir contrato o cuando exceda las facultades
conferidas en la respectiva autorizacion.

3. Encualquiera de estos eventos, la Institucién, podra declarar desierto este proceso a través de acto administrativo.

4. En caso de presentarse una oferta que cumpla con los requisitos juridicos y técnicos, el cronograma podra se ajustado
a fin de dar celeridad al proceso de contratacion.

5. Laadjudicacion serd para la propuesta con el precio mas bajo y que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos.

6. En el evento que exista un empate, la institucion adjudicara a quien haya entregado primero la oferta entre los
empatados, segiin el orden de entrega de las mismas.

DOCUMENTOS A PRESENTAR

1. Cotizacion o propuesta a la fecha de presentacion con descripcion detallada y precios con
validez de 30 dias, incluir todas las personas que van a intervenir en el proceso.

2. Rut actualizado de cada una de las personas incluidas en la propuesta (Representante legal y
Juridica)

Certificado de Camara y Comercio no superior a 30 dias para personas juridicas.

Fotocopia Cédula Representante Legal y de cada una de las personas incluidas en la

propuesta.

Certificado de Antecedentes actualizado de cada una de las personas incluidas en la propuesta

(Policia, Procuraduria y Contraloria)

Certificado de experiencia como minimo de tres afios relacionada al objeto a contratar en el

sector publico educativo de cada una de las personas incluidas en la propuesta.

7. Certificado del pago al sistema de seguridades sociales y parafiscales de sus empleados para
personas juridicas o certificado de afiliacion al sistema de salud, ARL y pensiones para
personas naturales incluidas en la propuesta. (Clases de riesgo para cotizacion en la ARL nivel
5), estos pagos se deben presentar por cada pago.

8. Certificado de Estudios para trabajadores que realizaran las labores en la institucion e incluidas

en la propuesta (trabajo en Alturas).

bW

o o

9. Hoja de vida Unica y/o juridica de cada una de las personas incluidas en la propuesta

CRONOGRAMA:

ACTIVIDAD FECHA
Publicacién Invitacion Pagina Web 28/02/2019
(observaciones o sugerencias)
Entrega de propuestas 01/03/2019
Informe de Evaluacion 02/03/2019

(se reciben observaciones)
Plazo para la celebracion del contrato y Registrd | En 5 dias habiles
presupuestal. SECOP
Pago 100% a satisfaccion del bien o servicio, previa
verificacién del supervisor.

Todo bien o servicio debe tener garantia sobre la idoneidad y la calidad el cual debe garantizar todo
productor, de tal manera que asi el vendedor no manifieste dar una garantia, todo bien o servicio la tiene, esa
es la garantia llamada “Garantia Minima Presunta” y es legal porque no la establece el productor, sino que la
establece la misma norma: 466 de 1982 o Estatuto de Proteccion al Consumidor en su articulo 11.

GUSTAVO
Recto;




